
 
 
 
Riktlinjeförklaring 
för Nätverket för Thaimassörer i Sverige 
en del av NUNTI – Föreningen Kulturell Bro (Thailand–Sverige) 

 
 

1. Inledning (Introduction) 

Nätverket för Thaimassörer i Sverige har grundats för att främja en korrekt och saklig förståelse av yrket 

Thaimassage, baserad på mänsklig värdighet, integritet och gällande lagstiftning. Vi anser att etisk 

Thaimassage är ett värdefullt kulturarv, och att yrkesutövare ska bemötas med respekt, jämlikhet och utan 

fördomar eller generaliseringar. 

Nätverket strävar efter att skapa en trygg plattform där yrkesutövare kan göra sina röster hörda, dela 
erfarenheter och samarbeta på ett strukturerat sätt, i syfte att stärka yrkets anseende och bygga 
förtroende mellan thailändska massageverksamheter, kunder och det svenska samhället. 

1.1. Vision: 

Vår vision är att thailändska massageterapeuter i Sverige ska kunna tala om sitt yrke med stolthet – 

som yrkesutövare som bidrar till att lindra smärta och samtidigt förvaltar ett vackert och värdefullt 

thailändskt kulturarv. Vi strävar efter ett samhälle där de bemöts med respekt och jämlikhet, utan 

fördomar eller generaliseringar. 
1.2. Uppdrag (Mission): 

Nätverkets uppdrag är att: 

• främja etiska och professionella standarder inom Thaimassage 

• skydda yrkesutövarnas värdighet och yrkets anseende 

• skapa en trygg plattform och en trovärdig gemensam röst för thailändska massageterapeuter i 

Sverige 

• arbeta systematiskt för att motverka generaliseringar och missuppfattningar i samhället 

• samarbeta med myndigheter och relevanta organisationer för att stödja en tydlig åtskillnad 

mellan seriös verksamhet och olaglig verksamhet 



 

• främja kunskap och interkulturell förståelse mellan thailändska massageverksamheter, kunder 

och det svenska samhället 

 
 

2. Gemensamma värderingar 

Dessa värderingar utgör den gemensamma grund som alla medlemmar delar och följer, i syfte att utöva 

yrket thaimassage med värdighet, öppenhet, trygghet och respekt för den kultur som utgör vår grund. 
2.1. Mänsklig värdighet 

Varje människa har ett inneboende värde och ska bemötas med samma respekt som andra 

yrkesgrupper i Sverige. 
2.2. Ärlighet och transparens 

Kommunikation ska bygga på fakta, utan vilseledande information eller bedrägliga metoder 

gentemot kunder. 
2.3. Kulturellt ansvar 

Yrkesutövningen ska följa traditionella och korrekta riktlinjer för thaimassage och inte använda 

kulturen på ett felaktigt sätt eller bidra till missuppfattningar. 
2.4. Respekt för svensk lagstiftning 

All verksamhet ska bedrivas inom ramen för gällande lagar, säkerhetskrav och relevanta standarder. 
2.5. Jämlikhet och samexistens 

Nätverket främjar ett respektfullt, tryggt och inkluderande samspel mellan yrkesutövare, kunder och 

det svenska samhället, med fokus på interkulturell förståelse. 

 
 

3. Ställningstagande (Position Statement) 
Nätverket står fast vid följande principer: 
• att främja etisk, säker, respektfull och professionell Thaimassage 

• att motverka generaliseringar som kopplar yrket Thaimassage till olaglig verksamhet 

• att ta avstånd från trakasserier, förminskning och alla former av fördomar 

• att verka för ett korrekt och ansvarsfullt bruk av begreppet ”Thaimassage” i enlighet med dess 

kulturella värde 

• att stödja thailändska massageverksamheter som bedriver sin verksamhet med integritet och 

värdighet 



 

• att samarbeta med det svenska samhället på ett ärligt, öppet och ömsesidigt respektfullt sätt 

• att arbeta konstruktivt utan att konkurrera med eller motarbeta andra organisationer 

• att vägledas av principen ”att bemöta problem – inte människor” och vara öppna för att lära av 

goda exempel från andra organisationer, utan att angripa eller underminera någon 

 
 

4. Etiska riktlinjer för medlemmar (Code of Ethics) 
Medlemmar förbinder sig att: 

4.1. följa svensk lagstiftning avseende hälsa, säkerhet och personliga tjänster 

4.2. inte erbjuda, marknadsföra eller kommunicera tjänster som är kopplade till olaglig verksamhet 

4.3. upprätthålla god hygien, säkerhet och ordning i verksamheten 

4.4. använda ett respektfullt språkbruk och inte agera på ett sätt som skadar eller förvanskar kulturella 

värden 

4.5. visa respekt för alla kunder utan diskriminering 

4.6. avstå från handlingar som kan skada yrkets eller nätverkets anseende 

4.7. agera ärligt och undvika vilseledande eller överdriven marknadsföring 

4.8. respektera andra medlemmar och avstå från nedvärderande beteende eller konfliktskapande 

agerande 

4.9. vid meningsskiljaktigheter bemöta varandra med respekt, lyhördhet och utan att undergräva 

varandras värdighet 

4.10. ta del av andra organisationers arbetssätt i syfte att lära av goda exempel, utan att angripa, kritisera 

eller skada andras trovärdighet 

 
 

5. Nätverkets roll och uppdrag 
5.1. En trygg plattform för informationsinhämtning 

Nätverket fungerar som en trygg mottagare av information från: 

• kunder som uppmärksammat beteenden som kan innebära risk för olaglig verksamhet 

• verksamheter som utsatts för trakasserier eller felaktiga generaliseringar till följd av 

missuppfattningar 
All information som tas emot kommer att: 

• behandlas anonymt 



 

• inte användas för att peka ut enskilda personer eller ersätta polisens arbete 

• användas för att analysera strukturella problem och samhälleliga mönster 

• vid behov delas i utbildande syfte utan att identifiera enskilda verksamheter (om inte 

verksamhetsägaren uttryckligen samtycker) 

• i de fall informationen belyser strukturella problem av betydelse för samhällsutveckling, kan 

nätverket sammanställa anonyma översiktsrapporter för vidare dialog med relevanta 

myndigheter eller organisationer 
Följande grundprinciper gäller alltid: 

• inga namn på personer eller verksamheter offentliggörs utan samtycke 

• information används inte för att skuldbelägga eller peka ut enskilda aktörer 

• rapportering sker endast i form av sammanställd och aggregerad data 

• syftet är att bidra till lösningar på strukturella samhällsproblem 
5.2. Gemensam yrkesutveckling 

Nätverket kartlägger faktiska behov inom yrket, såsom kunskap inom anatomi, säkerhetsstandarder 

och kundkommunikation, i syfte att möjliggöra utbildningsinsatser eller identifiera relevanta former av 

stöd och finansiering. 
5.3. Offentlig kommunikation för att skydda yrkets anseende 

Nätverket arbetar med att tydliggöra värdet av Thaimassage, klargöra skillnaden mellan seriös 

yrkesutövning och verksamheter som utger sig för att vara något annat, samt kommunicera med 

myndigheter och media för att främja korrekt användning av begrepp och faktabaserad information. 
5.4. Samverkan med myndigheter och externa organisationer 

Nätverket utbyter systemrelaterad information och samarbetar med myndigheter i arbetet med att 

skilja seriös verksamhet från olaglig verksamhet, utan att överta något myndighetsansvar eller 

befogenheter. 
5.5. Stöd till yrkesutövarnas röster 

Nätverket skapar trygga utrymmen där thailändska massageterapeuter kan dela sina verkliga 

erfarenheter, för att ge samhället en korrekt och nyanserad förståelse för yrkets villkor, vardag och 

utmaningar. 

 
 

6. Medlemmarnas ansvar 
Medlemmar samtycker till att: 



 

• följa nätverkets etiska riktlinjer och fastställda principer 

• värna om yrkets värdighet och avstå från handlingar som kan skada nätverkets anseende 

• vid behov medverka genom att lämna grundläggande information i samband med rapporter eller 
ärenden 

• vid överträdelser av etiska riktlinjer eller gällande lagstiftning äger nätverket rätt att pröva frågan om 
tillfällig avstängning eller återkallelse av medlemskap 

• medlemskap är frivilligt och innebär ett accepterande av nätverkets riktlinjer 

 

 

7. Medlemsförmåner 
Medlemmar har rätt till: 

• ett officiellt medlemsintyg från nätverket 

• offentlig publicering i nätverkets register över seriösa verksamheter 

• möjlighet att delta i nätverkets aktiviteter och workshops 

• tillgång till en trygg plattform för dialog och rådgivning 

• stöd i frågor som rör yrkets anseende och synlighet genom nätverkets kommunikationskanaler 

• möjlighet att delta i utvecklingen av rättvisa och hållbara yrkesstandarder för Thaimassage i Sverige 

 
 

8. Avstängning eller återkallelse av medlemskap 
Nätverket äger rätt att tillfälligt stänga av eller återkalla medlemskap om medlemmen: 

• bryter mot nätverkets etiska riktlinjer eller gällande lagstiftning 

• allvarligt skadar nätverkets anseende eller trovärdighet 

• marknadsför eller tillhandahåller olagliga tjänster 

• utan giltig anledning vägrar att lämna grundläggande information i samband med rapporterade 

ärenden 

• missbrukar nätverkets namn, varumärke eller tillhörighet för egen vinning 

Prövningen sker med omsorg och transparens, efter intern prövning i enlighet med fastställda rutiner, och 

beslut kommuniceras skriftligen.

 

 



 

Avslutning (Conclusion) 

Denna riktlinjeförklaring fastställer en gemensam inriktning för Nätverket för Thaimassörer i Sverige, med syfte 

att upprätthålla korrekta och etiska standarder, stärka yrkesutövarnas ställning och bidra till en rättvis och 

respektfull bild av Thaimassage i Sverige. Arbetet vilar på ömsesidig respekt, uppriktighet och ett gemensamt 

ansvar.

 

 


